P,
£
T_

GCGammelgaardsskolen

Carit Etlars Vej31 8230 Abyhgj tif. 8940 9696
Referat fra skolebestyrelsesmgdet 15. december 2014

Deltagere:

Andreas Bach Aaen - Formand/foreeldrevalgt
Ditte Kirstine Ngrtoft Nielsen - Foreeldrevalgt
Helene Helboe Pedersen- Foraldrevalgt
Jakob Pagter - Foraeldrevalgt

Kasper Okkels Hansen - Foraeldrevalgt
Susanne Benita Clemmensen - Foraeldrevalgt
Jens Kjglby - Medarbejder repraesentant
Jacob Thorsager Bjerre - Medarbejder repraesentant
Torben Jensen - Skoleleder

Leif Braad - SFO-leder

Lis Friis Winge — Administrativ leder

Jakob Emil Beikes - Formand for elevradet

1. Godkendelse af dagsordenen
Dagsordenen godkendt.

2. Godkendelse af referat samt opfglgning/status fra sidste bestyrelsesmgde
Referatet godkendt.

3. Meddelelser

Der skal ansaettes en paedagogisk leder mere pa Gammelgaardsskolen til indskoling og
mellemtrin. Der nedsaettes et anszettelses udvalg, hvor der bl.a. skal vaere to repraesentanter
fra skolebestyrelsen med.

4. Tema: Fysiske rammer.

P& sidste bestyrelsesmgde var der en gennemgang af Gammelgaardsskolens RULL-projekt, der
blev udarbejdet i 2010. Gammelgaardsskolens stgrste udfordring er de fysiske rammer,
neaermere betegnet lokalemangel. Der blev nedsat et udvalg, der skal arbejde med strategi og
kommunikation. Udvalget bestar af Andreas, Benita, Torben og Jacob Bjerre.

5. Orienteringspunkt: Arbejdspladsvurdering (APV)

Aarhus kommune har besluttet at far udarbejdet en trivselsrapport (APV) i forbindelse med
indfgrelsen af den nye skolereform. Gammelgaardsskolens trivselsrapport er fortrinsvis "rgd”
hvilket betyder at skolen har haft en negativ udvikling pa forskellige dimensioner siden sidste
&rs APV. Der var allerede inden skolens APV kom, igangsat nogle tiltag blandt leerere og
paedagoger, fordi bade ledelse, laerere og paedagoger var klar over at trivslen var under pres.

P& laereromradet er det szerligt de kvantitative krav, der er stigende - dvs. maengden af
arbejdsopgaver, men ogsa det kollegiale samarbejde er under pres. Der er svaert at skelne
mellem arbejdstidsaftale og reform.
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Blandt paedagogerne er det specielt de sendrede arbejdsopgaver, der ggr det sveert.
Paedagogerne er meget mere massivt tilstede i et arbejdsfelt, de ikke kender.

Skolen arbejder i gjeblikket med 3 faser:

Hvad kan andres i indeveerende skoledr
Hvad kan aendres til naeste skolear
Hvad kan der ikke aendres pa

Der er seerligt fokus pa&:
Lodret og vandret tillid samt arbejdsbyrden og maengden.

P& de kommende skolebestyrelsesmgder vil vi have et fast punkt pd dagsordenen, der
ophandler arbejdes med skolens APV. Skolebestyrelsen vil her blive orienteret om, hvilket
tiltag der ivaerksaettes. 1. gang p@ mgdet i februar 2015.

6. Dagsorden til vidensdelingsmgde med SFO's foraldrerad i januar.
Forzeldrefeedback fra skolebestyrelsen og SFO forzeldrerad. Hvad foraeldrene mener om
skolereformen.

7. Tema: Foraldreinddragelse

I forleengelse af skolebestyrelsens folder til nye forzeldre, blev det besluttet at der skal laves
en "workshop aften” for alle klasseforaeldrerdd. Temaet bliver videndeling og ideudvikling af
arbejdet i forseldrerddene. Arrangementet afholdes 25. marts 2015 fra kl. 19-21.

1. Fra kl. 19-20: Forzeldrene blandes p& argangene: Hvad ggr man allerede i foraeldreradene?
Hvad gor vi, ndr det ikke lykkedes? Hvad gnsker man, der skal ggres mere af?

2. Fra kl. 20-21: Forzeldrene skal tilbage i eget foreeldrerad: "Stjael og brug” af de gode ideer
der er kommet frem i den fgrste time til brug for det fremtidige arbejde.

Der skal veere tilmelding til arrangementet. Afsender af Invitationen er skolebestyrelsen.
Invitationen udsendes via Foraldrelntra. Der var forslag om at valgfaget journalistik kunne
lave en avis.

8. Infopunkt: Foraeldregnske om information om eksisterende tiltag til at gge
fagligheden for de dygtigste elever ogsa for mellem og indskoling.

Skolebestyrelsen noterede med tilfredshed, at der arbejdes med faglighed for alle elever ogsa
med fokus pa de dygtigste elever. Bilag blev udleveret pd@ mgdet, med tilbagemeldinger og
eksempler fra laererne om det arbejde, der udfgres i klasserne. Det er vigtigt, at fa det
kommunikerede ud til foraeldrene.
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9. Opsamling af punkter til naeste mgde.
Faellesmgde med SFO-foraeldremgde i januar, hvor der skal komme feedback til reformen.

Til mgdet i februar er der tilbagemelding pa APV og princip for Forberedelse og
efterbehandling.

Kickstart af udvalgsmgdet for fysiske rammer, Jakob og Torben kommer med dato forslag.

10. Eventuelt

Nu er der kommet bump pa Klokkervej, vi giver en tilbagemelding til Trafik og Veje om, at vi
er glade for at de ggr noget i omradet.
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